Ringkasan Eksekutif

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Pengadilan Negeri Denpasar
tahun 2022 merupakan bentuk pertanggungjawaban atas pelaksanaan mandate,
visi dan misi, tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan di dalam Rencana Kinerja
Tahun 2022. Target kinerja yang harus dicapai Pengadilan Negeri Denpasar Tahun
2022 adalah penjabaran dari visi, misi dan tujuan yang telah dituangkan dalam
Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2020-2024 dan Rencana Kerja (Renja) Tahun
2021. Substansi penyusunan laporan didasarkan pada hasil-hasil capaian terhadap
target indikator kinerja pada Pengadilan Negeri Denpasar.

Pengadilan Negeri Denpasar telah menetapkan 4 (empat) Sasaran Strategis
yang akan dicapai pada tahun 2022 sebagaimana tertuang dalam Penetapan
Kinerja Tahunan 2022. Sasaran strategis tersebut diukur berdasarkan 13 (tiga
belas) Indikator kinerja sebagaimana tercantum dalam Reviu Penetapan Indikator
Kinerja Utama. Secara keseluruhan pada tahun 2022 tingkat pencapaian kinerja

Pengadilan Negeri Denpasar sebesar 170,01 % meningkat dari tahun sebelumnya.

Rincian capaian kinerja tahun 2022 masing-masing indikator tiap sasaran strategis
tersebut dapat dilihat pada tabel berikut.

Sasaran Strategis |

Terwujudnya Proses Peradilan Yang Pasti, Transparan dan Akuntabel

Target Realisasi Capaian
(%) (%) (%)
a. Persentase perkara yang diselesaikan tepat waktu 90 109,65 121,83

b. Juml_ah putusan Yang menggunakan pendekatan 10 100 1000
keadilan restoratif

c. Persentase Perkara yang tidak mengajukan Upaya
Hukum Banding

d. Persentase Perkara yang tidak mengajukan Upaya
Hukum Kasasi

e. Persentase Perkara Pidana Anak yang Diselesaikan
Secara Diversi

f. Index Responden pencari keadilan yang puas terhadap
layanan

Indikator Kinerja

90 94,31 104,78
90 94,86 105,40
10 83,33 833,33

85 97,89 115,16
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Sasaran Strategis |

g. Persentase layanan umum dalam peningkatan ASN 83 99,62 117,20
h. Persentase layanan perkantoran pendukung kinerja 90 98,51 109,45
i. :::;s;:::ase tersedianya layanan sarana dan prasarana 9% 99.77 110.86

Rata-rata Capaian Kinerja Pada Sasaran Strategis | 290,89

Sasaran Strategis ||

Peningkatan Efektivitas Pengelolaan Penyelesaian Perkara

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

(%) (%) (%)
a. Persentase Isi Putusan Yang Diterima Oleh Para
Pihak Tepat Waktu 2 10 Uit
b. I\Pners.en?ase Perkasa Yang Diselesaikan Melalui 9 464 231.91
ediasi
Rata-rata Capaian Kinerja Pada Sasaran Strategis Il 171,51

Sasaran Strategis lll

Meningkatnya Akses Peradilan Bagi Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

(%) (%) (%)
Persentase Pencari Keadilan Golongan Tertentu Yang
100 100 100
Mendapat Layanan Bantuan Hukum (Posbakum)
Rata-rata Capaian Kinerja Pada Sasaran Strategis Il 100

Sasaran Strategis IV

Meningkatnya Kepatuhan Terhadap Putusan Pengadilan

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

(%) (%) (%)
Persentase = Putusan  Perkara Perdata Yang 0
Ditindaklanjuti (Dieksekusi) o wRdZ TG
Rata-rata Capaian Kinerja Pada Sasaran Strategis IV 117,65

Berdasarkan tabel diatas terlihat bahwa dari hasil pengukuran 13 Indikator Kinerja,
capaian kinerja Pengadilan Negeri Denpasar telah memenuhi target yang ingin
dicapai bahkan beberapa capaian melampaui target yang telah ditetapkan. Jadi

secara umum capaian kinerja Pengadilan Negeri Denpasar tergolong Baik.
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